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EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE LETRAS —
N° 01/2023

A Comissao de Ensino, no uso de suas atribui¢des definidas no ambito do Departamento
de Letras, em conformidade com as disposi¢des contidas na Resolucao 262/2001, do
Regimento Geral da Universidade Federal Rural de Pernambuco, € no Regulamento Geral
da Graduagao (2022), torna publico, para conhecimento dos/as interessados/as, que se
encontram abertas as inscrigdes para o Programa de Monitoria do Departamento de Letras.
Esta selecdo €, a principio, para monitoria voluntaria, havendo a possibilidade de o(a)s
classificado(a)s receberem bolsas caso estas sejam liberadas pelo 6rgao responsavel.

As vagas disponiveis neste edital sdo para inicio em 2023.1.
1) OBJETIVO DO PROGRAMA DE MONITORIA

O programa de monitoria tem como objetivo, de acordo com o Regulamento Geral da
Graduagdo (2022), estimular a cooperacao entre o corpo discente ¢ docente da UFRPE,
fomentando o interesse dos discentes na carreira académica e aperfeicoando as atividades
didatico-pedagogicas do componente curricular monitorado.

2) INSCRICOES

Os/as discentes interessados/as em fazer sua inscricdo no Programa de Monitoria
voluntaria deverdo preencher ficha de inscrigdo (Anexo I) no periodo de 02 a 11 de
outubro de 2023. Depois de preenchida, a ficha de inscricdo devera ser enviada para o e-
mail secretaria.dl@ufrpe.br, junto com a coépia do comprovante de matricula, a carta de
inteng¢ao e historico escolar.

3) PRE-REQUISITOS PARA CONCORRER A SELECAO

Os pré-requisitos para concorrer a selegdo sao:

1. — ser aluno/a regularmente matriculado nos cursos regulares de graduacdo da UFRPE
do

campus Dois Irmaos/Sede;

2. — ter concluido a disciplina/componente curricular objeto do pleito

(comprovadamente), com média igual ou superior a sete (7);

3. — possuir um coeficiente de rendimento superior a 5 (cinco);

4. — ter disponibilidade de tempo de 12h semanais para as atividades da disciplina/
componente curricular a cuja vaga esta concorrendo;
5. — ndo possuir histérico de desligamento do programa de Monitoria da UFRPE, com

excecao dos casos em que o desligamento tenha ocorrido a partir do consenso entre o(a)
discente ¢ o(a) orientador(a).
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4) PROCESSO DE SELECAO

O processo seletivo do Programa de Monitoria acontecera do dia 02 a 11 de outubro de
2023, e o resultado sera divulgado até o dia 25 de outubro de 2023, no sitio virtual da
PREG/UFRPE e do Departamento de Letras.

A selecio sera realizada pelas Areas especificas do Departamento Académico a qual se
vincula(m) a(s) disciplina(s), através de comissao de professores designada especialmente
para este fim, cabendo ao CTA a homologag¢ao dos resultados.

4.1 — Etapas da Sele¢ao
A selegao acontecera por meio das seguintes etapas: carta de intengdes (Apéndice I),
entrevista e analise do historico escolar e analise do historico académico. A carta devera
ser enviada para o e-mail da secretaria do Departamento de Letras
(secretaria.dl@ufrpe.br). A entrevista sera realizada via Google Meet, com horario
indicado no ato da homologag¢ao das incri¢des.
A média final dos candidatos sera ponderada, sendo atribuido peso 2,0 (dois) a carta de
intengdo, 3,0 (trés) a entrevista, 2,0 (dois) a média semestral na disciplina ou matéria (MD)
e 3,0 (trés) a média geral alcangada pelo candidato em seu historico escolar (CR —
coeficiente de rendimento).
4.1.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou
superior a 7,0 (sete).
4.1.2 Os alunos aprovados serdo classificados pela média final, preenchendo deste modo as
vagas existentes.
4.1.3 Em caso de empate, serdo utilizados como critérios de desempate o total de créditos
cursados pelo candidato e o coeficiente de rendimento, nesta ordem, prevalecendo aquele
de maior valor.
O prazo de validade da selecdo se encerrard no ultimo dia letivo do ano civil
correspondente a sua realizagao.

4.2 — Cronograma de Sele¢ao

Atividades Datas

Periodo de Inscri¢ao (envio da carta de intengdo e do 02 a 11 de outubro de 2023

histérico escolar)

Homologagao das inscrigdes 13 de outubro de 2023

Periodo para recurso 16 de outubro

Resultado pos-recurso 17 de outubro de 2023

Analise da carta de intencdo e do historico escolar 18 de outubro de 2023

Realizacdo da entrevista via Google Meet 19 de outubro de 2023 (horario a ser
indicado pelo professor da disciplina
correspondente e divulgao no ato da
homologagio)

Divulgag¢do dos resultados 20 de outubro de 2023
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Periodo para recurso 23 de outubro de 2023

Resultado pos-recurso 24 de outubro de 2023

Resultado final 25 de outubro de 2023

Inicio das atividades Conforme indicacdo do professor da

disciplina correspondente

4.3 — Quadro de vagas por disciplina ou componente curricular, quantidade de vagas e
professor(es) responsavel(is)

Disciplina/Componente Curricular Vagas Professor

Metodologia do Ensino da Lingua Portuguesa 01 | Ewerton Avila dos Anjos Luna
ewerton.luna@ufrpe.br
Hérica Karina Cavalcanti de Lima

herica.lima@ufrpe.br
Morfologia da Lingua Portuguesa 01 | Claudia Roberta Tavares Silva

claudia.rtsilva@ufrpe.br
Semantica ¢ Pragmatica da Lingua Portuguesa 01 | Sandra Helena Dias de Melo

sandra.dmelo@ufirpe.br
Sintaxe da Lingua Espanhola 01 | Mizael Inacio do Nascimento

mizael.nascimento@ufrpe.br

Obs.: Informacdes adicionais sobre o processo seletivo podem ser obtidas diretamente com o/a docente
responsavel pela vaga a qual concorre através do email indicado acima.

5. DAS ATRIBUICOES DO/A MONITOR/A

O/a monitor/a tem as fung¢des de:

1. — participar da elaboracao e desenvolvimento das atividades do(a) docente-orientador(a),
relacionadas a disciplina da monitoria;

5.2 —auxiliar o(a) professor(a) na orientagdo dos/as alunos/as no que se refere as atividades de

sala de aula, de campo e laboratério, de biblioteca e outras compativeis com o seu nivel de

conhecimento e experiéncia na(s) disciplina(s);

3. - Constituir um elo entre professores e alunos, visando o melhor ajustamento entre a

execucao

dos programas e o desenvolvimento natural da aprendizagem.

4. - cumprir com a frequéncia de 12 horas-semanais, desenvolvendo atividades relacionadas a
monitoria.

6. DO REGIME DE TRABALHO E DURACAO DA MONITORIA:

O(a) aluno(a) monitor(a) exercera suas atividades num regime de 12 horas semanais.

A monitoria terd duragdo de 1(um) ano, contado a partir da assinatura do termo de compromisso,
podendo ser prorrogada por mais 1 (um) ano, mediante solicitagdo do/a professor/a orientador/a
e da aprovacgao do CTA do Departamento de Educagao.
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7. DISPOSICOES GERAIS:
Todos/as os/as discentes do Programa, no final das atividades de monitoria, terdo
direito a certificagdo como monitores/as pela PREG.

Hérica Karina de Lima Cavalcanti
(Presidente da Comissdo de Ensino-DL)

Amanda Brandao Aratjo Moreno
(Diretora do Departamento de Letras)
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2. MONITORIA DESEJADA:

Disciplina/Componente Curricular: Departamento/Area:

3. HORARIOS DISPONIVEIS PARA MONITORIA:

DIA HORA SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA

Carga horaria semanaltotaldisponivel: horas Turno(s):____

Possui reprovacgao na disciplina solicitada? NAO ( ) SIM( )
Ja possui algum tipo de bolsa ? NAO ( ) SIM( ) Turno:
Possui algum vinculo empregaticio? NAO ( ) SIM( )
Ja foi desligado da monitoria na UFRPE? NAO ( ) SIM( )

5. CIENCIA DAS NORMAS DE MONITORIA E CONCORDANCIA COM AS
MESMAS

( ) Declaro serem verdadeiras as informagdes por mim fornecidas neste requerimento. Estou
ciente das normas do Programa de Monitoria da UFRPE e do plano de trabalho da monitoria a
qual desejo concorrer.

6. ASSINATURA DO CANDIDATO:

Atencdo: encaminhar ficha de inscrigdo, juntamente com a carta de intengdo e o histérico
escolar para para o e-mail secretaria.dl@ufrpe.br.




% UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 3‘5
@ PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO (PREG) U

: COORDENAGCAO GERAL DE CURSOS DE GRADUACAO
S e PROGRAMA DE MONITORIA DLEPAR-F“ﬁng

UFRPE
UFRPE

APENDICE | - ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DA CARTA DE INTENGAO

Faca uma carta de até uma lauda, apresentando-se e comentando os seguintes
topicos:

— sua contribuigdo como monitor/a, considerando sua experiéncia com a
disciplina ou componente curricular, com o processo de construgao do
conhecimento e a organizagao das atividades junto ao orientador/a;

— a importancia da monitoria para sua formagao, considerando também
suas motivagoes e expectativas;

— sua disponibilidade de tempo para a monitoria.



